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hic sunt futura





MODELLO A

Prot. n.
Udine, 
Tit. VII   cl. 6   fasc. 
Al
Direttore Generale


SEDE

Il/la sottoscritto/a ________________________________________________, in servizio presso ___________________________________________________________

Chiede

di poter usufruire di n. _______________ (*) ore di permessi di cui all’art. 3 del D.P.R. 395 del 23.08.1988, all’art. 9 del D.P.R. 319 del 03.08.1990 e ai sensi del CCNL Università e dell’accordo di contrattazione integrativa n. 6 del 22.10.2008 per l’anno scolastico/accademico 2024/2025 per frequentare:

1) il ____ anno di scuola secondaria di I grado della durata complessiva di ____ presso l’Istituto _____________________; 

2) il ____ anno di scuola secondaria di II grado della durata complessiva di ____ presso l’Istituto di __________________;

3) il ____ anno di Corso/fuori corso del Corso di laurea triennale/Laurea specialistica a ciclo unico/Laurea secondo i vecchi ordinamenti in _____________________________ della durata complessiva di _______ presso l’Università __________________________________;

4) il ____ anno di Corso/fuori corso di Laurea specialistica/Master di I livello   in ___________________________ della durata complessiva di ______ presso l’Università __________________________________;

5) il ____ anno di Corso del Master di II livello/Scuola di specializzazione   in ____________________ della durata complessiva di _____ presso __________________________________;

6) il ____ anno del corso di studi in ________________ della durata complessiva di _____ presso _________________ per il conseguimento di titolo di studio dello stesso livello di titolo già posseduto/di livello inferiore;

7) il _____ anno di Corso/fuori corso del Diploma universitario in _______________________ della durata complessiva di ____ presso l’Università______________________;

8) il _____ anno del Corso _________________________ della durata complessiva di ____ presso___________________ per cui è previsto/non è previsto un test iniziale d'entrata e un esame di profitto finale; 

dichiara

· di non avere già usufruito di permessi di studio 

· di avere giù usufruito di permessi di studio per il corso di studi ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
· (per gli studenti universitari) che i permessi di cui sopra verranno utilizzati per la frequenza del/i corso/i finalizzato/i all’esame o agli esami di __________________________________________________________________________________________________________________________________________________(**)
A tal fine allega:

1. certificato di iscrizione
2. certificato con ultimo piano di studi approvato ed esami sostenuti (solo per gli studenti universitari) (***)

firma ____________________________

(*) Il numero di ore richiesto deve essere frutto di una corretta programmazione di utilizzo. 

Il dipendente che prevede di non poter utilizzare il monte ore individuale dei permessi concesso, è tenuto a rinunciarvi con lettera scritta da inviare allo scrivente Ufficio, che provvederà alla ridistribuzione del monte ore così determinatosi secondo la graduatoria già stilata.

(**) Il dipendente si impegna a comunicare tempestivamente, per iscritto, a questo Ufficio eventuali variazioni legate alla frequenza dei corsi.

(***) Per i dipendenti iscritti all’Università di Udine, la documentazione richiesta per la presentazione della domanda dei permessi di studio potrà essere acquisita d’ufficio. 
Direzione Risorse Umane e Affari Generali (DARU)

Ufficio personale tecnico amministrativo

Responsabile dell’Ufficio: dott.ssa Alessandra Catena – tel. 0432 556321 – alessandra.catena@uniud.it
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Compilatore del procedimento: Stefania Facchin – tel. 0432 556328 – stefania.facchin@uniud.it 
via Palladio 8, 33100 Udine (UD), Italia – www.uniud.it


